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ĐỀ CƯƠNG 

Báo cáo tình hình triển khai và kết quả thực hiện Nghị định số 116/2010/NĐ-CP ngày 24/12/2010 của Chính phủ “về chính sách đối với cán bộ, công chức, viên chức và người hưởng lương trong lực lượng vũ trang công tác ở vùng có điều kiện kinh tế - xã hội đặc biệt khó khăn” 
từ năm 2011 đến tháng 6 năm 2016

(Kèm theo Công văn số 448/SNV-CCVC ngày 02/8/2016 của Sở Nội vụ tỉnh Quảng Trị)

I. Đánh giá tình hình triển khai thực hiện Nghị định số 116/2010/NĐ-CP từ năm 2011 đến tháng 6 năm 2016
1. Đánh giá khái quát tình hình triển khai thực hiện
2. Đánh giá cụ thể tình hình thực hiện các chế độ quy định tại Nghị định 116/2010/NĐ-CP gồm: 2.1. Về phụ cấp thu hút; 2.2. Về phụ cấp công tác lâu năm; 2.3. Về trợ cấp lần đầu và trợ cấp chuyển vùng ... Đánh giá lần lượt từng chế độ theo các nội dung:

- Tổng số đối tượng được hưởng chính sách;

- Tổng số địa bàn áp dụng chính sách (ghi cụ thể địa bàn xã, thôn);

- Tổng kinh phí thực hiện;
3. Đánh giá những kết quả đạt được theo các nội dung:

- Những ưu điểm, thuận lợi trong việc thực hiện triển khai Nghị định số 116/2010/NĐ-CP tại cơ quan, đơn vị, địa phương;
- Hiệu quả của Nghị định trong việc thu hút cán bộ công tác ở vùng kinh tế - xã hội đặc biệt khó khăn;

4. Đánh giá những bất cập, hạn chế, khó khăn theo các nội dung:

- Về đối tượng, địa bàn thụ hưởng;

- Những khó khăn, bất cập nảy sinh trong việc xác định phạm vi, địa bàn, đối tượng được thụ hưởng chính sách;

5. Nguyên nhân và bài học kinh nghiệm

II. Đề xuất, kiến nghị sửa đổi, bổ sung Nghị định số 116/2010/NĐ-CP

1. Về đối tượng và địa bàn áp dụng;
2. Về chế độ, chính sách (đề xuất tăng, đề xuất giảm hoặc bỏ bớt);
3. Nguồn kinh phí để thực hiện;

4. Các giải pháp cụ thể;

5. Đề xuất, kiến nghị đối với Quốc hội, Chính phủ, các Bộ ngành liên quan và đối với địa phương.

Lưu ý: Bản Đề cương và mẫu biểu tổng hợp được đăng tải tại Chuyên mục Biểu mẫu thu thập số liệu, Trang Web Sở Nội vụ tỉnh Quảng Trị (noivuquangtri.gov.vn).
